Séminaire Formation-Education-Compétences et Objectifs de Développement Durable (FECODD)

Former les enseignants du XXle siecle a une prise
& en compte éducative des Objectifs du

V 4
Développement Durable  « ™=z
Former aux ODD, de la maternelle au lycée, toutes les parties prenantes de la communauté éducative,

pour une EDD-SI qui a du sens, qui forme aux compétences du XXI¢ siecle a travers les programmes et
parcours éducatifs
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- Geneviéve Decarre : Chargée de mission EDD SI 4
EN acads Luc Egger : Référent EDD Ardéche, responsable du projet FECODD
W === freno Pour le GFA Rex-EDD du rectorat de Grenoble
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Tout est question d’ODD
Clairanne, lycéenne élue du CNVL
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En formation, a tous les niveaux inspecteurs, formateurs, équipes inter-catégorielles '
Circulaire EDD 2030

d’établissements, enseignants, éléves (mini-GIEC, mini-artistes engagés, éco-
délégués ...), partenaires :

Les ODD, une vision claire et fédératrice ?

) . . Co . outil de débat sur le projet des ODD. Un
= Intégration en tant que contexte de = Redéfinition d’un cap commun celui || ,roiet valics et lésitimé par Ia commu-

outil rappelant Ia la préoccupation des ODD : nouvelle de 2030, vers un horizon de valeurs, || nauté internztionale. Un projet tout 3 f2
chronologie de I'évolu- | vision du DD depuis 2015, révisée, ni idéaliste ni catastrophiste « Tous || ™ uriverssiiement parags et respec:
. \ ’ tuewx des singularites et diversites de
tion du concept de DD élargie, db!e 4 7 de 'ODD 4 comme les pays sont désormais en voie de || ... Un projet humeniste qui décion
référence : . mAEeE DD » : sonne.
e ——————
‘ ol o= )
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outil du mur des ODD parlant comme outil
de diagnostic partagé de ce qui se fait ou
vit déja en EDD dans I'établissement, en
premiére approche pour visualiser les
interrelations entre problématiques mon-
diales vs scolaires, les complémentarités
des disciplines, projets, parcours

POSTER

=> Plus-value car fédeére et casse les
représentations du DD réduit a
I'écologie, I'environnemental :

i
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Les ODD, un outil pour
I"approche problématique et

systémique ?

outils permettant d’expliciter les
liens entre éducations a et vie sco-
laire, formation démocratique s'ap-
puyant sur la vision ODD et I'idée de
« conjuguer les efforts de toutes les
cultures, toutes les générations »,
optimisation du temps de chacun et
de formation sur les compétences,

approche systémique plus lisible pour

les adultes donc pour I'éléve

Formation inter-référents
EDD/Vie lycéenne collé-
gienne/ Egalité pour une
approche collaborative a
I"échelle de I'établissement
dans la démarche globale,
idem avec le projet ERAS-
MUS+ MEDDIS associant
EDD/Vie lycéenne et collé-
gienne/ (éducation a la) san-
té et climat scolaire

INSPE Clermont-Auvergne, les 11 & 12 mars 2020
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Les ODD’ un outil pour outils pour organiser gouvernance

et pilotage incluant toutes les par-
ties prenantes, valorisation d'une

I"approche problématique et
systémique ?

= Renforcement de |'ap-

vraie formation de I'éléve sur des
compétences exigibles au XXI° siécle,
outils de labellisations revisités

dans ce
proche E3D, consolidation sens -
d'une démarche avec participa- | csiine | “Egy
. - - Fiche de présentation des ODD e -
tion des jeunes et reconnexion D e, @
de tous les acteurs vers un ob- Exemple = ODD2 (faim zéro) et ODD3 =i
ot (bonne santé bien-étre), domaine de —
L L I'alimentation mettent autour de la
table direction, gestion, agents, collec- e
tivités, enseignants, éléves, parents, ’ e o
Miosion SDO-89 | ‘ N ———
etc . Appui sur une instance consulta- Yo dicinsplennt s pics kg kil snsioloets
tive éléve (Conseil d’enfants/CVC/ o

FYEETTT

CVL), lien avec CESC/COPIL dédie E3D.
Remontée en CA l'instance décision-
nelle.

INSPE Clermont-Auvergne, les 11 & 12 mars 2020
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Projet Tara 2019-2020

Les ODD, vecteurs d’un
commun a partager 2 ot ptae

Questionnaire - 5 min/ sur paper-board !

= Nouveau langage territorial " . b
L gag ~ = Point d’appui pour définir un Pouryuojefovsfb{on} e pojt Tora EDD/EM ? Actvts dumurdos 000
permet d’ajuster les objectifs irscr surde poss- necoleur par o) s
communs enseignants/ par- . ,
partenariats européens et

Venir les placer sur les ODD correspondants -5 minutes

tenaires dans les projets . . : =
S P J X internationaux, ici et la-bas 15
EDD, acculturation réci- . i .
i en visant une éducation de
proque pour une vraie co- ey
qualité

construction et o ptl misation Lycée Marlioz, Aix-les-Bains — 6 novembre 2019

outil décrivant une vision avec

e d . Rk ] Rappels : Océan et Climat, un enjeu mondial
OUtI 5 = partenalres 5em pa rent mieux d imension Internahonale' com- L'Océan joue un role majeur dans la machine climatique, en absorbant de la chaleur, une partie du dioxyde de carbone
. 1 | - . ] . émis, odi it | itié de I' @ 1 Ble clé dans | le de I'eau. La pri
de I'esprit attendu de la démarche EDD/ paraison des préoccupations comb de océen dans TAccond 5o Pars ko 18 GOP21 4mone o a reconnaissance de son Wmporance o
. X I'équilibre climatique. Les impacts avérés (acidification, blanchissement des coraux, fonte des glaces polaires, réfugiés
E3D en prenant appui sur les oDD, lan- d'un diagnostic ici et la-bas (mur climatiques, élévation du niveau de la mer...).
gage clair et lisible pour tous des ODD), outil = mobilités et . L'océan, moteur du climat
s s . La montée des eaux cig BasChablais Douvaine 74
rencontres (virtuelles) a tous les

. L'océan plancton
. Migration des ressources marines
. L’acidification des océans

1
2
3
niveaux au service de 'ODD 4 g
6. Les petites iles vulnérables Lycée international Grenoble 38
7
8
9
1

Exemple = Formation Tara océans avec entrée adultes, comme éléves
EMI, choix d'y inscrire les ODD. Quver-
ture envisagée vers le Bangladesh avec
ONG Friendship sur la méme longueur

i . . I:ES OBJECTIFS DE L'ONU POUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE DE L'OCEAN
d'onde ODD. E Twinning et ODD. : - B

7.

‘OBJECTIFS
DURABLE WBEH.EUHE.EE.EEH. TR

https://oceans bjectifs-d

. La fonte de I'arctique
. Les événements climatiques extrémes Lycée Marlioz Aix-le-Bains 73
. Les réfugiés climatiques cig Jean Monnet saint-Jorioz 74

0. L'océan plastique Clg Marc Sangnier Seyssins 38

v CLEMI

faraocean
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ies ODD, vecteurs de lan-

gage commun ?

= Point d’appui pour définir un
langage commun dans les
partenariats européens et
internationaux, ici et la-bas
en visant une éducation de
qualité

outil décrivant une vision avec
dimension internationale, com-
paraison des préoccupations
d’un diagnostic ici et la-bas (mur
des ODD), outil = mobilités et
rencontres (virtuelles) 3 tous les
=) niveaux au service de 'ODD 4

B adultes, comme éléves
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collegues africains

: usage moderée des supports numerigues (piéces jointes, stockage mail,
téléchargement)

0ODD 14 : 2 projets : tri a la cantine compostage

- réduction de la consemmation de plastiques : projets « plast oc », tri des déchets

0DD 15 : 4 projets - tri de déchets alimentaires

- intégrer des abeilles et des poules dans I'ét

: achat de ruche

- réameénager la cour fleur, jardin partenaria

ODD 16 - 2 projets - partages des ressources énergétiques et ez

- projets de visite des différentes institution

0DD 17 : 2 projets - miewx intégrer les &léves en décrochage
Déploiement de partenariats DSDEN

51 projets ou actions /17 ODD

AFAIRE -

* Exploitation des résultats en vue d’analyser la nécessité de priorisation des ODD selon
niveaux de dypt, les pays, fondements culturels, économigue des choix de projets
Synthétisation des projets
Reclassification au vu des difficultés de classification
Transversalité de cartains projets /ODD

2020
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JAFIG Journde Action Formation Inégalités Genres 10 Avril 2020 / atelier « Comment une éducation
de qualité peut-elle réduire les indgalités de genre ? » (et réciproguement ?)
. . 0DDS fODD1/ ODD 4/ ODD 9
Atelier :
N epea 2 p oy # (GMITE (VTR s (ucATI)
Eduquer a la {durabilité + égalité } s sints vt of evauil
Education de qualité
Formulath N ; @ réduire lo paouvreté fovorise I'éducation, Véducation de qualité encourage
Lz:::': élue :Nd;fm’ "‘ les filles et les gargons & s'orienter dons les STEM, ce qui va permettre d'innover (indice fourni = la
! . { ’ citation d’Amandine, diapo ci-aprés, 100% des capacités au Neu des seuls 50% si on inclut les filles et
\ an les femmes) en s'appuyant sur 100% des capacités (pour tendre vers Fégalité fille gargons), accés @

tous/tes & 'emploi et favoriser une croissance économique revisitée/ durable. »

Geneviéve Decarre : Chargée de mission EDD SI, référente réSEAU des écoles associées de FUNESCO m :\‘EI AU]OURD’HL" POUR DEMAIN Ml‘c'."

Eco-déMgués du CAVL :Charléne Lepelletier et Yohan Hadji 2050

\ Lycée Europédle, le 10 Avril 2020

aire Jace ou changem

w Nows n'uisons gue 50 % des capackds
Nous devons uiser 100 % des felents
aponitims ches wa fammes ef les hommes »
o ndigué Amandine Clerc, dlve du Rdseau

Déroulé de |'atelier : du Sume des dockes sesccles oo
% 5min =« Onse mélange, on se mélange ... 4 I! ». Les éléves forment des groupes de 4. Eﬁﬁ:&?‘:{i';::{:ﬁ;ja ;:;:2:-'
# Distribution des jeux de 4-5 ODD dont I'ODD 5, avec des « indices » fonder un club STEM dans son école
<% Consigne « Trouver les liens de cause a effet qui relient 'ODD 5 aux autres ODD » R

Point de départ =0DD 5

Distribution d’indices possibles (citations inspirantes, photos, affiches YAB du kit ODD de Canopé ...)

Le premier groupe qui trouve justifie aux autres

14 = B
-Auvergne, les 11 & 12 mars 2020

-

INSPE Clermont
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; s complexité
EGALITE ENTRE Approche

systéminue Les acteurs

LES SEXES

ELEVE

La spirale des 5 compétences transversales
Informeé
Conscient
- — Responsable
2ol g Les choix Engagd Les échelles
pproche

annelle

Les champs
scientifiques

| Changement

TR SRR R
R RN Lty
AR A

A Eouca
4 muum

Les 5 di ions des 5 compétences :

en 'absence de linéarité dans la fagon de les articuler,
celles-ci sont présentées dans un ordre aléatoire.

Chague dimension \
est constitude d'un e,

eartain nambre de
brigues

l Dimension « Prendre conscience, connaitre et savoir »

= Hrigue « Distinguer complexe et compliqué »
+  Brigue «Connaitre les principes fondamentaux de fo compétences
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Les ?
ODD, pour développer des compétences

—» Formation des éco- ETRE ECO-DELEGUE.E

— Facilitateurs de mise en
réseau d’'établissements,
vision globale des possibilités
de liaisons école-collége, de
construction de parcours plus
cohérents en CEC notamment,
idem collége-lycée :

outil de relecture des

pratiques, d’optimisation l_ ﬁ &
de formation sur les 0 0
compétences.

Exemple = Festival de w pa‘r Char|Ef1F_' du CAVL ﬁ::l:nm!mluﬂl:'vlunnmrmm;:;
sciences de Thonon COP 0 tres convaincant pour e poURLES FUTURS
2023 permettra aux collé- &u ‘ relier ODD5 aux B————
giens et écoliers de valori- stk L ALSES E00
ser leur expérience E3D e

W L e e

délégués lycéens conduisent a
des projets lycéens avec une
approche ajustée et globale du
DD

—

outil produits clairement révélateurs

d’une approche plus systémique de la

situation comme le kit du CAVL pour les

éco-délégués, la journée d’action

& Comment I'éducation de qualité peut
permetire de lutter
contre les inégali-
tés 7», outil congu

lvuk&nﬂkuu

B o

i

Les Eco-DELECUE E SONT EESPARL =n

DELETABLISSEMENT

st ECOLE
S

- PROPOSER DES ACTIONS DANS TON ETABLISSEMENT
- PROPOSER DES PROTETS SUR LE LONG TERME
~FORMER TES CAMARADES AUX ODD

~DISCUTER AVEC TON CHEF DETABLISSEMENT DU ROLE

DEVEco-DELECUE

TRE AMBASSADEUR

ER AU CA DE
PROPOSITIONS DES ELEVES

- ORGANISER AL SEIN DE TON CVL DES REUNIONS DEDIEES AU
DD, AVEC LES REFERENTS CONCERNES
= ENTRER EN CONTACT AVEC LES ACTEURS LOCALIX TRAVAILLANT

SUR LE DD DANS Ta RECION
.c. NEST pas i

LES

OUUN

ESENTER TON TRAVAIL

INSPE Clermont-Auvergne, les 11 & 12 mars 2020
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connaissances
documentees des enjeux Tenue du COPIL E3D s'il existe

Avec idée du budget
= dossier solide

Débattre, comprendre la
complexité | s’engager
3. REMONTER AU CA/CESC via les
éleve élus (vote, questions diverses)

Comprendre la
complexité/ exercer son
esprit critique

Gestion et ~ Duverture sur
maintenance  I'extérieur par
de la structure e partenariat

4. MISE EN OEUVRE

=> adaptation/ atténuation/résilience

oL . A toutes les étapes selon besoins, les partenariats
Vis a vis du climat

Se confronter a
I'interculturalité (points

S’engager de vue différents)

Synthése des travaux conduits en interCVL fin 2019
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Trierst 1 Byt o Fiampsnss
RETERIGUL T EANCAT

La spirale des 5 compétences transversales

1. IMPULSER : Au CVL

2. ARGUMENTER : donc (e A )
o el o Tenue du COPIL E3D s’il existe

connaissances
documentées des enjeux
Avec idée du budget
= dossier solide

Débattre, comprendre la
complexité | s’engager
3. REMONTER AU CA/CESC via les

Comprendre la
complexité/ exercer son
éleve élus (vote, questions diverses)

esprit critique

Gestion et - QOuverture sur
maintenance Eﬂ I'extérieur par
le partenariat

4. MISE EN OEUVRE de la structure
= adaptaﬁgn/ qtténua_ﬁ on/résilience A toutes les étapes selon besoins, les partenariats
Vis a vis du climat
Se confronter a
I'interculturalité (points

de vue différents)

S’engager
Synthése des travaux conduits en interCVL fin 2019
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E@ Merci pour votre participation 2030I<:

-
@ 4

Luc.Eger@ac-grenoble.fr

Chargée de mission académique EDD SI /DRAREIC Référent EDD départemental (Ardeche)
Référente nationale EDD du réSEAU des écoles associées de I'Unesco Responsable du projet FECODD
;@ Communication pour le groupe de formateurs et de

réflexion EDD-SI de I'académie de Grenoble (GFA et REX-
EDD-SI) , groupe de travail spécifique FECODD :
Claire Dietrich, Pascal Boyries IA-IPR Histoire-Géographie,
coordonnateurs académiques; Rodolphe Berthaud, référent
EDD DSDEN Ardeche; membres honoraires experts :
Nathalie Carenco, Jean-Paul Robin.




